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DARBININKO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Darbininko pareigybé yra priskiriama nekvalifikuoty darbininky grupei, kuriai netaikomi
profesijos ir iSsilavinimo reikalavimai.

2. Pareigybés lygis: darbininkas priskiriamas D lygio pareigybei.

3. Pareigybés paskirtis: nuolat prizitiréti gimnazijos pastatg, inventoriy ir jrenginius, esant biitinybei
atlikti smulkius jy remonto darbus, palaikyti tvarka ir $varg gimnazijos teritorijoje.

4. Darbininka priima ir atleidzia i§ pareigy direktorius. Darbininkas pavaldus direktoriui ir
tiesioginiam vadovui — direktoriaus pavaduotojui tikio reikalams.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM
DARBUOTOJUI

5. Darbininko kvalifikacijai netaikomi i$silavinimo ar profesinés kvalifikacijos reikalavimai.

6. Darbininkas turi Zinoti ir iSmanyti:

6.1. pavestus prizitiréti pastatus, inventoriy ir jrenginius, jy naudojimo reikalavimus, savybes,
remonto atlikimo reikalavimus;

6.2. sanitarinius reikalavimus pastaty, jrenginiy, inventoriaus ir teritorijos priezilirai;

6.3. privalo mokéti naudotis darbo jrankiais, elektros ir mechaniniais jrengimais, jrenginiais;

6.4. privalo mokeéti naudotis ir esant reikalui naudotis prieSgaisrinémis priemonémis, Zinoti ir
naudotis asmeninémis apsaugos priemonémis, zinoti ir vykdyti jy prieziiiros reikalavimus;

6.5. moketi suteikti pirmaja pagalba, jvykus nelaimingam atsitikimui darbe;

6.6. vykdyti direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo tikio reikalams nurodymus.

7. Gimnazijos direktorius gali bet kuriuo metu (priimant j darbg ar darbo metu) pareikalauti
darbininko pateikti mediky pazyma, kad néra medicininiy prieZas€iy, dél kuriy asmuo negaléty dirbti
darbininku, atlikti fizinio darbo.

8. Darbininkas privalo vadovautis:

8.1. Lietuvos Respublikos jstatymais, pojstatyminiais aktais, savivaldybés sprendimais;

8.2. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais Lietuvos Respublikoje galiojanciais
norminiais aktais, reglamentuojanciais biudzetiniy jstaigy veikla, darbo santykius, darbuotojy saugg ir
sveikata;

8.3. darbo tvarkos taisyklémis;

8.4. darbo sutartimi;

8.5. Siuo pareigybés aprasymu,

8.6. kitais jstaigos lokaliniais dokumentais (jsakymais, potvarkiais, nurodymais, taisyklémis ir
pan.).

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

9. Darbininkas atlieka Sias funkcijas:
9.1. pradédamas darba, apziiiri pagrindines iSorines ir vidines pastato konstrukcijas;
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9.2. esant biitinybei atlicka smulkius pastato, pastato stogo, inventoriaus, baldy ir jrangos remonto ir
dazymo darbus, reguliuoja duris, langus, keicia stiklus ir atlieka kitus nesudétingus remonto darbus;

9.3. reguliuoja ir Salina vandentiekio, kanalizacijos, Sildymo sistemy gedimus, jei Sie gedimai
nereikalauja specialiy santechniko ziniy, valo lietvamzdzius ir lietaus vandens nutekéjimo sistemas, keicia
perdegusias elektros lempas ir lemputes. Taciau pats ir be elektriko priezitiros ir nurodymy neremontuoja
elektros jrenginiy;

9.4. padeda mokytojams jrengti kabinetus, mokomaja baze;

9.5. paruosia kabinetus, sales renginiams, egzaminy sesijoms, patikrinimams;

9.6. atlikdamas savo funkcijas laikosi higienos, prieSgaisrinés saugos, darby saugos, jrenginiy
eksploatacijos reikalavimy;

9.7. kontroliuoja garantiniy darby terminy laikymasi ir garantiniy darby organizavima;

9.8. nedelsiant iSkvieCia gaisrines ir avarines tarnybas, kilus gaisrui ar avarinei situacijai ir apie tai
pranesa direktoriui ir direktoriaus pavaduotojui tkio reikalams;

9.13. vykdo direktoriaus ir direktoriaus pavaduotojo tikio reikalams nurodymus ir pavedimus.

IV SKYRIUS
MOKINIU SAUGUMO UZTIKRINIMAS

10. Darbininkas, jtares ar pastebéjes Zodines, fizines, socialines patycias, smurta:

10.1. nedelsdamas jsikisa ir nutraukia bet kokius tokj jtarimg kelian¢ius veiksmus;

10.2. primena mokiniui, kuris tyCiojasi, smurtauja ar yra jtariamas ty¢iojimusi, gimnazijos nuostatas
ir mokinio elgesio taisykles;

10.3. rastu informuoja patyrusio patycCias, smurtg mokinio klasés auklétoja ir pavaduotojg tkio
reikalams apie jtariamas ar jvykusias patycias;

10.4. esant grésmei mokinio sveikatai ar gyvybei, nedelsiant kreipiasi j pagalba galinCius suteikti
asmenis (tévus (globéjus, ripintojus) ir/ar mokyklos darbuotojus, direktoriy) ir/ar institucijas (pvz.:
policija, greitaja pagalba ir kt.).

V SKYRIUS
ATSAKOMYBE

11. Darbininkas atsako uz:

11.1. paskirtos prizitiréti gimnazijos teritorijos sanitaring biikle, pastaty, jrenginiy ir jrengimy buklg;

11.2. tvarkinga jrenginiy, jrankiy ir darbo priemoniy eksploatacijg ir jy prieziiirg, jy iSsaugojima,
ekonomiska naudojima ir naudojimga tik darbo funkcijoms atlikti;

11.3. patikéty materialiniy vertybiy saugojima;

11.4. teisingg, ekonomiska darbo laiko naudojima tik darbo funkcijoms vykdyti;

11.5. darbo drausmés pazeidimus;

11.6. savo veiksmais ar neveikimu padarytg zala,

11.7. darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, elektrosaugos reikalavimy vykdyma.
Darbuotojas turi teise atsisakyti dirbti, jei néra asmeniniy apsaugos priemoniy pavestam darbui atlikti ir
darbuotojo praSymu darbdavys juy nepateikia, ar jrenginiai ir jrengimai neatitinka darbo saugos
reikalavimy.

12. Darbininkas uz savo pareigy netinkama vykdyma atsako darbo tvarkos taisykliy ir Lietuvos
Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

13. Darbininkas uz darbo drausmés pazeidimus gali biiti atleistas i§ darbo.

SusipaZzinau ir sutinku:

Data ParaSas Vardas, pavardé
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